
+
Сътрудничество

Раздел 2.6: Как да си
сътрудничим успешно



+ Сътрудничество

Темата обхваща някои съвети за 

успешното сътрудничество.

Цели: 

• Да се използват предложените 

инструменти, за подобряване на 

сътрудничеството

Резултати от обучението:

• Обучаемият трябва да може да 

разбира инструментите

• Обучаемият трябва да може да 

прилага инструментите

• Обучаемият трябва да може да 

тълкува и прилага резултатите 

от инструментите

Разбиране 
на 

понятията

Създаване 
на стратегия

Разработване 
на процес

Управление 
на процеса

Измерване 
на въздейст-

вието



+ Практически съвети 

Изградете споделена цел, която вдъхновява всички участници 

Разработете споразумение за ангажираност и отчетност 



+ Практически съвети 

Пояснете ролите и правата за вземане на решения 

Създайте системи и процеси за комуникация и координация 



+
Практически съвети 

Мобилизирайте колективната интелигентност 

Осигурете отчетност за резултатите 



+
Роли в екипа на Белбин

Susan Elliott | Accredited trainer - Belbin Team Roles, 2019, Boost your business performance 

by understanding team roles, VitalSix Ltd . Публикувано на: 

https://www.vitalsix.co.uk/blog/boost-your-business-performance-understanding-team-roles

СОЦИАЛНА

МИСЛОВНА

ДЕЙНА

https://www.vitalsix.co.uk/blog/boost-your-business-performance-understanding-team-roles


+
Казус

Янова Печ
https://janovapec.cz/

Обсъждане

на казуса.

5 мин.

https://janovapec.cz/


+ Учебни помагала Преглед на темата

Практически съвети за успешно 

сътрудничество

Сформиране на такъв екип, какъвто трябва, с 

резултатите от теста на Белбин


